
项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 基本养老金转移支付——城乡居民基本养老保险补助资金

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位
彭阳县社会保险事业管理中

心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 47760000

项目年度绩效目标 确保符合条件的城乡老年居民基础养老金按时足额发放。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标 60周岁以上参保人数  32,032

质量指标 符合条件的城乡老年居民足额发放率  100%

时效指标 符合条件的城乡老年居民足额发放率  100%

成本指标 每人每月补助标准  143元/人、月

效益指标

经济效益 促进社会经济发展  100%

社会效益 促进社会经济发展  100%

生态效益 无

可持续影响 城乡居民基本养老保险制度长期可持续  长期

满意度指标 服务对象满意度 参保人员满意度  ≥85%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 基本养老保险转移-城乡居民基本养老保险补助资金

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位 彭阳县社会保险事业管理中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 34250000

项目年度绩效目标 及时发放宁夏提前下达2026年城乡居民基本养老保险自治区财政补助资金

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标 60岁以上参保人数  32032人

质量指标 符合条件的城乡老年居民足额发放率  100%

时效指标 符合条件的城乡老年居民足额发放率  100%

成本指标 每人每月补助标准  97元/人/月

效益指标

经济效益 促进社会经济发展  100%

社会效益 促进社会经济发展  100%

生态效益 无

可持续影响 城乡居民基本养老保险制度长期可持续  长期

满意度指标 服务对象满意度 参保人员满意度  ≥85%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 基本养老金转移支付——机关事业单位基本养老保险补助资金

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位 彭阳县社会保险事业管理中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 24640000

项目年度绩效目标 确保全区机关事业单位退休人员养老待遇按时足额发放。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标 领取待遇人数  3045人

质量指标 机关事业单位退休人员养老待遇足额发放率  100%

时效指标 机关事业单位退休人员养老待遇按时发放率  100%

成本指标 按照应计发的养老待遇标准
 按国家及自治区规
定政策标准

效益指标

经济效益 促进社会经济发展  100%

社会效益 促进社会经济发展  100%

生态效益 无

可持续影响 机关事业单位养老保险制度长期可持续  长期

满意度指标 服务对象满意度 参保人员满意度  ≥85%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 财政对城乡居民个人缴费基金的补助

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位 彭阳县社会保险事业管理中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 7660000

项目年度绩效目标
根据2025年度此项目的缴费人数及补助标准 ，预计2026年度城乡居民个人缴费人数 113900人，按照个人缴费
补助标准67.25元/人/年，此项目共计需766万元，并保证按时足额配套城乡居民缴费补助 ，专款专用，确保城
乡居民按规定参保缴费。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标

城乡居民个人缴费补助标准  67.25元

城乡居民个人缴费人数  113900人

质量指标 按时足额配套城乡居民缴费补助  按时足额

时效指标 发放完成时限  ≤2026年12月31日

成本指标 xxx元/人/年  67.25元

效益指标

经济效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  有所提升

社会效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  有所提升

生态效益 无

可持续影响 按规定参保缴费，按时领取养老待遇。  =逐年提高

满意度指标 服务对象满意度 确保我县养老保险领取人员足额领取养老金  ≥99%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 财政对城乡居民基础养老金的补助

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位 彭阳县社会保险事业管理中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 21747000

项目年度绩效目标

根据2025年度此项目的缴费人数及补助标准 ，预计2026年城乡居民领取待遇人数32950人，领取待遇月数12个
月，按照县级补贴领取待遇标准 55元/人/月，此项目共计需2174.7万元，保证按时足额发放城乡居民县级补助
养老资金，专款专用，确保城乡居民待遇领取人员能按时领取养老金 ，实现老有所养，促进我县经济发展，
维护社会稳定。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标

城乡居民领取待遇人均标准 （县级）  =55元

城乡居民领取待遇人数  =32950人

城乡居民领取待遇月数  =12个月

质量指标 按时足额发放城乡居民县级补助养老资金  按时足额

时效指标 发放完成时限  ≤2026年12月31日

成本指标 xxx元/人/月  =55元

效益指标

经济效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

社会效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

生态效益 无

可持续影响 按规定参保缴费，按时领取养老待遇。  =逐年提高

满意度指标 服务对象满意度 确保我县养老保险领取人员足额领取养老金 。  ≥99%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 财政对城乡居民丧葬抚恤金的补助

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位 彭阳县社会保险事业管理中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 4464000

项目年度绩效目标
根据2025年度此项目的死亡人数及补助标准，预计2026年度城乡居民死亡人数1200人，按照丧葬抚恤金人
均标准3720元/次，此项目共计需446.4万元，并保证按时足额发放城乡居民丧葬抚恤金，专款专用，确保
参加城乡居民基本养老保险死亡人员或其家属能及时领取丧葬抚恤金。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标

城乡居民丧葬抚恤金人均标准  =3720元

城乡居民死亡人数  =1200人

质量指标 按时足额发放城乡居民丧葬抚恤金  =按时足额

时效指标 发放完成时限  ≤2026年12月31日

成本指标 xxx元/人/次  =3720元

效益指标

经济效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

社会效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

生态效益 无

可持续影响 按规定参保缴费，按时领取养老待遇。  =逐年提高

满意度指标 服务对象满意度 确保我县养老保险领取人员足额领取养老金  ≥99%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 被征地农民参加养老保险财政补贴资金项目

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位 彭阳县社会保险事业管理中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 12229700

项目年度绩效目标
申请2025年被征地农民参加养老保险财政补贴资金1222.97万元，保障全县被征地农民养老保险权益。
并保证按时足额配套被征地农民缴费补助，专款专用，确保被征地农民按规定参保缴费。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标 被征地农民人员人数  =418人

质量指标 按时足额发放被征地农民参加养老保险财政补贴  =按时足额

时效指标 发放完成时限  ≤2026年12月31日

成本指标 2025年被征地农民参加养老保险财政补贴资金  =1222.97万元

效益指标

经济效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

社会效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

生态效益 无

可持续影响 按规定参保缴费，按时领取养老待遇  =逐年提高

满意度指标 服务对象满意度 确保我县养老保险领取人员足额领取养老金  ≥99%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 企业职工退休人员民族团结奖

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位 彭阳县社会保险事业管理中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 8040000

项目年度绩效目标

根据2025年度此项目的发放人数及发放标准 ，预计2026年度企业职工退休人员人数 6698人，按照人均民资团
结奖为1200元/年，此项目共计需804万元，并保证按时足额发放企业职工退休人员民族团结奖 ，专款专用，
确保企业职工按规定参保缴费 ，退休职工能按时领取养老金 ，实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会
稳定。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标

企业职工退休人员人均民族团结奖  =1200元

企业职工退休人员人数  =6698人

质量指标 按时足额发放企业退休人员民族团结奖 。  =按时足额

时效指标 发放完成时限  ≤2026年12月31日

成本指标 xxx元/人/次  =1200元

效益指标

经济效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

社会效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

生态效益 无

可持续影响 按规定参保缴费，按时领取养老待遇。  =逐年提高

满意度指标 服务对象满意度 确保我县养老保险领取人员足额领取养老金 ，满意度99%以上  ≥99%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 企业职工养退休人员冬季取暖费

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位 彭阳县社会保险事业管理中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 5960000

项目年度绩效目标

根据2025年度此项目的发放人数及发放标准 ，预计2026年度企业职工退休人员人数为 1306人，按照人均冬季
取暖费4563元标准，确定此项目共计需596万元，并保证按时足额发放企业职工退休人员冬季取暖费 ，专款专
用，确保企业职工按规定参保缴费 ，退休职工能按时领取养老待遇 ，实现老有所养，促进我县经济发展，维
护社会稳定。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标

企业职工退休人员人均冬季取暖费  =4563元

企业职工退休人员人数  =1306人

质量指标 按时足额发放企业职工退休人员冬季取暖费  =按时足额

时效指标 发放完成时限  ≤2026年12月31日

成本指标 xxx元/人/年  =4563元

效益指标

经济效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

社会效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

生态效益 无

可持续影响 按规定参保缴费，按时领取养老待遇。  =逐年提高

满意度指标 服务对象满意度 确保我县养老保险领取人员足额领取养老金 ，满意度99%以上  ≥99%



项目库年度绩效表
（2026年）

项目名称 机关事业单位养老保险缺口县级补助资金

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位
彭阳县社会保险事业管理中

心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 118370000.00

项目年度绩效目标
申请2026年机关事业单位养老保险缺口县级补助资金11837万元，确保全县机关事业单位退休
人员养老待遇按时足额发放，专款专用，确保退休人员能按时领取养老金，实现老有所养，促
进我县经济发展，维护社会稳定。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标 机关事业单位养老保险待遇领取月数  =12月份

质量指标
按时足额发放机关事业单位养老保险县级补助养老资
金

 =按时足额

时效指标 发放完成时限
 ≤2026年12月31
日

成本指标 机关事业单位养老保险缺口县级补助资金  =6839万元

效益指标

经济效益
实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳
定

 =有所提升

社会效益
实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳
定

 =有所提升

生态效益 无

可持续影响 按规定参保缴费，按时领取养老待遇  =逐年提高

满意度指标 服务对象满意度 确保我县养老保险领取人员足额领取养老金  ≥99%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 社会保险工作经费

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位 彭阳县社会保险事业管理中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 300000

项目年度绩效目标
申请预算30万元，用于社保卡办法耗材和支付社会保险工作经费，保障社保经办工作顺利进行。
并确保我县居民、职工按规定参保缴费，退休人员能按时领取养老金，实现老有所养，促进我县
经济发展，维护社会稳定 。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标

社保卡制卡费及维修费用  12万元

社保全年办公经费，包含办公费，印刷费，维修维护费等
费用

 18万元

质量指标 足额支付率  =100%

时效指标 发放完成时限  =1年

成本指标 社会保险工作经费  =30万元

效益指标

经济效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

社会效益 实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐稳定  =有所提升

生态效益 无

可持续影响 保证社保工作顺利进行  =顺利推进

满意度指标 服务对象满意度 服务对象满意度  ≥97%



项目年度绩效表
（2026年）

项目名称 编外聘用人员薪酬

主管部门 彭阳县人力资源和社会保障局 实施单位
彭阳县社会保险事业管理

中心

项目属性 一年期项目 项目期限 99年

资金主管处（科、
股）室

预算股 项目年度金额（元） 56000

项目年度绩效目标
申请预算5.6万元，支付机关事业单位编外聘用人员薪酬，保障社会保险经办工作顺利进行，
实现老有所养，维护我县社会稳定。

一级绩效指标 二级绩效指标 绩效内容 绩效值

产出指标

数量指标

编外聘用人员薪酬发放月数  =12月份

人数  1

质量指标 足额支付率  =按时足额

时效指标 发放完成时限  ≤2026年12月31日

成本指标 机关事业单位编外聘用人员薪酬  =5.6万元

效益指标

经济效益
实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐
稳定

 =有所提升

社会效益
实现老有所养，促进我县经济发展，维护社会和谐
稳定

 =有所提升

生态效益 无

可持续影响 保证社保经办工作顺利进行  =顺利推进

满意度指标 服务对象满意度 领取人员满意度  ≥97%


